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INTITULE DU METIER 
 
Famille : Ingénierie et maintenance technique 
Sous-famille : Maintenance clos et couverts et aménagements intérieurs  
Libellé métier : Agent de Maintenance Polyvalent  
Périmètre d’intervention : Sens et Villeneuve sur Yonne 
Grade : OUVRIER PPAL 2CL 

 
 

DENOMINATION DU SERVICE 
 
Nom du Service : Direction des achats, de la logistique et des travaux 
Nom du site : Centre hospitalier Gaston Ramon / GHT Nord-Yonne 
Localisation : Bâtiment de l’administration, 1, avenue Pierre de Coubertin SENS 89 
Nom de l’ingénieur : M. BIREAU Nicolas 
 

 
ORGANISATION DU SERVICE 

 
 Au sein d'une équipe et sous la responsabilité du responsable des services techniques – Maintenance TCE, vous 

serez chargé(e) de réaliser des travaux de maintenance, d'entretien, d'installation et de rénovation du bâtiment. 
 

 
DEFINITION DU POSTE 

 
 Réalisation des travaux de Peinture et revêtements de sols 
 Réalisation de travaux de maintenance générale du bâtiment 
 Travaux d’entretien courant des équipements. 
 Assurer des interventions polyvalentes si nécessaire. 
 

 
 

RELATIONS PROFESSIONNELLES LES PLUS FREQUENTES 
 
Liaisons hiérarchiques 
 

 Ingénieur des services techniques et travaux 
 Adjoint ingénieur travaux et maintenance 
 Responsable des services techniques – Maintenance TCE 
 

Liens fonctionnels 
 
 Service Maintenance 
 Service Biomédical 
 Service Informatique 
 Service Sécurité 
 Service Accueil 
 Services hospitaliers dont soins 
 Fournisseurs de matériel, prestataires de services, entreprises, bureaux d’études, bureaux de contrôle, coordinateur SSI, 

CSPS, prestataires de maintenance, fournisseurs d’énergie, fournisseurs de télécommunication (filaires et mobiles), etc. 
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DESCRIPTION DU POSTE 
 
Activité(s)  

 
- Réalisation de travaux de peinture : nettoiement, égrenage, ponçage, pose de toile, peinture 
- Mise en œuvre de signalétique 
- Mise en œuvre de revêtements de sols souple et muraux avec soudure à joints chaud 
- Mise en place de protections de chantier 
- Mise en œuvre de cloisons en plaque de plâtre, de protections murales, de plinthes et éventuellement de Bloc porte 
- Remplacement de dalles de plafonds 
- Réaliser l’essentiel des interventions techniques sur les établissements et les petits travaux de bâtiment (peinture, plâtrerie, 
serrurerie, menuiserie) 
- Dépose d’équipements sanitaires permettant la réfection d’un local  
- Réalisation de travaux occasionnels de petite plâtrerie et de petite maçonnerie pour aménagements localisés et récupération 
des fonds et des supports de finition 
- Reprise de carrelage et de faïence 
- Maintenir les installations techniques en bon état de fonctionnement permettant la continuité d’exploitation 
- Ajuster, poser et fixer des équipements spécifiques au domaine d’activité 
- Maintenir en bon état de fonctionnement les éléments de serrurerie et de quincaillerie, réglage, échange standard d’éléments 
simples, pose d’éléments muraux, pose ou réparation simple en menuiserie bois. 
- Réaliser des interventions d’entretien et de réparation sur des équipements (lits médicaux, fauteuils roulants, adaptables …) 
- Réaliser éventuellement des opérations de petite manutention 
- Assurer le dépannage d’urgence ou d’un renfort tous corps d’état 
- Assurer la traçabilité des interventions dans le logiciel de GMAO 

 
Activité(s) spécifique(s) du poste 

 
 Technicien amené à intervenir dans des zones spécifiques (blocs opératoires, réanimation, laboratoire) où doivent être 

respectées des normes de sécurité et d’hygiène très strictes. 
 
 

 

PROFIL DU POSTE 

Connaissances Particulières Requises 

 
 Maitrise des outils informatiques spécifiques au domaine d’activité (GMAO, Outlook…). 
 

Il serait apprécié que le/la candidat(e) ait : 

 Un diplôme de peintre en bâtiment est requis. 

 Des connaissances en agencement (placoplâtre, menuiserie, serrurerie) sont souhaitées. 

 

Qualités Professionnelles 
 Savoir travailler en équipe 
 Rigoureux 
 Patient 
 Discret 
 Disponible 
 Bon relationnel 
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Etudes préparant au diplôme et métier 

 CAP / BEP  

 Expérience dans un métier de peintre en bâtiment requis 
 
 

 

SAVOIR-FAIRE REQUIS 
Description des savoir-faire Base Confirmée Expertise 
Concevoir, formaliser et adapter des procédures / protocoles / modes opératoires / 
consignes relatives à son domaine de compétence 

X   

Conduire des installations, des équipements relatifs au domaine de compétence, en 
optimiser le fonctionnement. 

 X  

Évaluer, choisir, utiliser les produits et/ou matériaux nécessaires à la pratique de son 
métier. 

 X  

Former et conseiller les utilisateurs dans son domaine de compétence.  X  
Identifier et diagnostiquer un dysfonctionnement, une panne, le défaut d'un matériel, 
d'un équipement, une anomalie d'un système, spécifique à son domaine d'activité. 
Identifier, analyser, évaluer et prévenir les risques relevant de son domaine, définir les 
actions correctives/préventives. 

 X  

Lire et interpréter des plans techniques, des croquis relatifs à son domaine de 
compétence. 
Maintenir et dépanner un matériel, un équipement, une installation et/ou un système 
relatif à son métier. 

 X  

Utiliser les logiciels métier. X   
 

CONDITIONS D’EXERCICE 
(Rythmes de travail, horaires, quotité de temps de travail, contraintes particulières) 

 
Quotité de temps de travail : 100% 

Temps de travail : 38h45 / semaine  

Horaires : 8h00 à 15h45  

Permis B exigé 

 
 


